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Konferencija
Hrvatski kvalifikacijski okvir (HKO): prilika za kvalitetnu provedbu 

cjelovite reforme obrazovanja
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Koncept HKO-a

Standardi 
kvalifikacija 
povezani s 

odgovarajućim 
standardima 

zanimanja

Standardi zanimanja 
temeljeni na 

analizama sadašnjih i 
budućih potreba 

tržišta rada

HKO
Obrazovni programi 

usklađeni s 
pripadajućim 
standardima 
kvalifikacija
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HKO proces u nadležnosti MRMS-a
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HKO proces u nadležnosti MZO-a

Kompetencije i 

ključni poslovi (SZ)

Poslodavci

Izrada prijedloga 

standarda 

kvalifikacije

(nastavnici)

SIU – SKOMP

IU - KOMPETENCIJE

Predaja zahtjeva

Formalna provjera 

(MZO)

Vrednovanje 

sektorskog vijeća

UPIS U REGISTAR 

HKO-A

(odluka ministrice o 

upisu)
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Alati MRMS-a za doradu SZ-a
• Smjernice za izradu standarda 

zanimanja i Smjernice za 
vrednovanje prijedloga standarda 
zanimanja

• Profili sektora

• Nacionalno internetsko sučelje 
(trenutačno u završnoj fazi izrade)
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Alati MZO-a za doradu SK-a

Smjernice za 
razvoj 

standarda 
kvalifikacija

Popis elemenata za 
vrednovanje 

standarda 
kvalifikacije
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Izrada/dorada SZ i SK
• Financirana projektom Uspostava i upravljanje Registrom HKO-a kao 

podrška radu Sektorskih vijeća i ostalih dionika u procesu provedbe 
HKO-a – ESF sredstva

40 

standarda zanimanja i 
standarda kvalifikacija

1.140.000 kuna
Rok 

prosinac 2018. g.
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Dorada 19 SZ i SK
HKO Sektor Zanimanje

I. Poljoprivreda, prehrana i veterina
1. Agrotehničar
2. Prehrambeni tehničar

II. Šumarstvo i drvna tehnologija 3. Drvodjeljski tehničar dizajner

IV. Tekstil i kože
4. Tehničar modelar obuće i kožne galanterije
5. Modni tehničar

V. Grafička tehnologija
6. Medijski tehničar
7. Tehničar za dizajn i razvoj web sučelja

III. Rudarstvo, geologija i kemijska tehnologija 8. Ekološki tehničar

VI. Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija
9. Strojarski računalni tehničar
10. Tehničar za vozila i vozna sredstva

VII. Elektrotehnika i računarstvo
11. Tehničar za elektroniku
12. Tehničar za računalstvo
13. Tehničar za mehatroniku

VIII. Graditeljstvo i geodezija
14. Tehničar geodezije i geoinformatike
15. Klesarski tehničar

IX. Ekonomija i trgovina
16. Ekonomist
17. Prodavač

XI. Promet i logistika
18. Tehničar za jahte i marine
19. Tehničar za poštu i logistiku
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Sudionici dorade
Dorada SZ

• Uključeno 

– 64 poslodavaca

– 21 predstavnik ASOO

(predlagatelj)

• Ažurirane kompetencije i ključni poslovi

• Predloženi skupovi kompetencija s 
pripadajućim kompetencijama

• Naglašena opravdanost uvođenja SZ

– strateška, sektorska i analitička 
utemeljenost

Dorada SK

• Uključeno

– 42 nastavnika

– 20 predstavnika ASOO

(predlagatelj)

• Ažurirani skupovi ishoda učenja i ishodi 
učenja

• Prilagođen obujam i razina SIU

• Predloženi izmijenjeni primjeri 
vrednovanja

• Dopunjeni kadrovski i materijalni uvjeti i 
uvjeti pristupanja stjecanju i uvjeti 
stjecanja SIU

Plan aktivnosti za 2018 – izrada još 25 SZ i SK
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Faze u procesu vrednovanja standarda

Odgovornost

Cca 30 dana od 

donošenja 

pozitivnoga stručnog 

mišljenja

30 dana i višedo 21 dan

Faze

rokovi

2.

Formalno 

vrednovanje

Stručno 

vrednovanje

Upis u Registar

Administrator Sektorska vijeća
Nadležni 

Ministar/ica
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Stručno vrednovanje

I.    Poljoprivreda, prehrana i veterina 
II.   Šumarstvo i drvna tehnologija 
III.  Rudarstvo, geologija i kemijska tehnologija 
IV.   Tekstil i koža 
V.    Grafička tehnologija 
VI.   Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija 
VII.  Elektrotehnika i računarstvo 
VIII. Graditeljstvo i geodezija 
IX.   Ekonomija i trgovina
XI.   Promet i logistika 

Popis sektorskih 
vijeća koja će 

vrednovati 
dorađene 
standarde
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Registar HKO-a
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Pitanja
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Hvala na pažnji!hko@mzo.hr

www.kvalifikacije.hr

mailto:hko@mzo.hr
http://www.kvalifikacije.hr/

