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1. Izmjene zakonodavnog okvira u 
obrazovanju odraslih

Preporuke Ministarstvu znanosti i obrazovanja da kroz izmjene Zakona o obrazovanju 
odraslih propiše

- korištenje HKO-a kao alata za izradu i odobravanje formalnih programa 
u obrazovanju odraslih

- licenciranje i relicenciranje ustanova za obrazovanje odraslih

- sustav vanjskog vrednovanja ishoda učenja formalnih programa kao 
osnove za održivost odobrenja za rad i izdavanje javnih isprava
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2. Izmjene zakona o agenciji 
nadležnoj za obrazovanje odraslih

Preporuka Ministarstvu znanosti i obrazovanja da kroz izmjene zakona o agenciji 
nadležnoj za obrazovanje propiše

- proširenje poslova agencije na procjenu usklađenosti programa 
obrazovanja odraslih sa standardima iz Registra HKO

- jače ovlasti agencije kao korektiva u svim slučajevima gruboga kršenja 
zakona zatečenim prilikom nadzora
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3. Osiguranje resursa za izradu 
nacionalnih standarda

Preporuka Ministarstvu znanosti i obrazovanja da osigura resurse i koordinira izradu 
nacionalnih standarda

- standarda zanimanja unutar prioritetnih sektora i za prioritetna zanimaja 
prema Preporuci NVRLJP-a

- standarda kvalifikacija povezanih sa standardima zanimanja iz Registra 
HKO-a
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4. Podrška HKO-u u ustanovama za 
obrazovanje odraslih 

Preporučuje se ustanovama za obrazovanje odraslih

- koristiti metodologiju i alate HKO-a kod izrade i dorade svojih 
programa 
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5. Natječajna pravila HZZ-a
Preporuka Hrvatskom zavodu za zapošljavanje

- razvijanje sustava poticaja daljnjeg obrazovanja, usavršavanja i 
osposobljavanja odraslih osoba isključivo na formalnim programima u 
obrazovanju odraslih temeljenim na Registru HKO-a (kvaliteta i 
relevantnost u odnosu na potrebe tržišta rada)

- U prijelaznom razdoblju do pune primjene HKO-a HZZ-u je predložena 
primjena izuzetka IIB te članka 91 Zakona o javnoj nabavi, uz pravo odraslih 
osoba na odabir izvoditelja obrazovanja te praćenje zapošljivosti 
polaznika kao kriterij za odabir ponuditelja.
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6. Plan ključnih zanimanja potrebnih 
tržištu

Preporuke Ministarstvu rada i mirovinskog sustava na temelju svojih nadležnosti iz Zakona 
o HKO-u:

- donošenje godišnjeg plana ključnih zanimanja koja su potrebna tržištu.

- obvezivanje institucije koja provodi Anketu o standardu zanimanja (HZZ) da 
prioritetno istraži kompetencije u takvim zanimanja kako bi se mogli 
izraditi standardi zanimanja, kvalifikacija i na njima utemeljeni obrazovni 
programi na vrijeme.

7/7



Projekt Uspostava i upravljanje
Registrom HKO-a kao podrška radu
Sektorskih vijeća i ostalih dionika u
procesu provedbe HKO-a

Organizacija konferencije sufinancirana je u okviru 
Operativnog programa Učinkoviti ljudski potencijali, iz 
Europskoga socijalnog fonda.

Projekt Uspostava i upravljanje
Registrom HKO-a kao podrška radu
Sektorskih vijeća i ostalih dionika u
procesu provedbe HKO-a

Organizacija radionice sufinancirana 
je u okviru Operativnog programa 
Učinkoviti ljudski potencijali, iz 
Europskoga socijalnog fonda.

World Café
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1. Kako povećati uključenost u cjeloživotno obrazovanje?

2. Kako učiniti HKO pristupačnim i lako razumljivim pojedincima, 
obrazovnim ustanovama i poslodavcima?

3. Koje bi probleme trebao riješiti novi Zakon o obrazovanju odraslih?

4. Koje koristi (za pojedince, obrazovne institucije, poslodavce) donosi
primjena instrumenata HKO-a u razvoju obrazovanju odraslih?

5. Tko bi po Vašem mišljenju trebao biti nadležan za vrednovanje
neformalnih i informalnih ishoda učenja?


